“‘ CANADA Salaires Suggérés - Grande région de Montréal 2022-2023

N Motor Jobs

Directeur Général des Ventes annuel 100 000 $ 105 000 $ 110 000 $ 140 000 $ 150 000 $ 175000 $
Directeur des Ventes annuel 85000 $ 95000 $ 105 000 $ 120 000 $ 130000 $ 160 000 $
Directeur Commercial annuel 60000 $ 70000 $ 85000 $ 100 000 $ 125000 $ 165000 $
Représentant des Ventes annuel 60000 $ 70000 $ 80000 $ 90000 $ 100 000 $ 110000 $
yj Coordonateur a la Livraison annuel 50000 $ 55000 $ 60000 $ 65000 $ 70000 $ 75000 $
% Secrétai Ve annuel 42000 $ 44000 $ 46000 $ 48000 $ 50000 $ 55000 $
> ecretaire aux Ventes taux horaire 20195 21,158 2,12 23088 24,048 26,048
Représentant BDC annuel 45000 $ 48000 $ 51000 $ 54 000 $ 57000 $ 60000 $
Ré S Ve annuel 37000 $ 39000 $ 41000 $ 43000 $ 45000 $ 48000 $
FeSERRn e A0k enies taux horaire 17,79$ 1875% 19718 20678 21,638 23,08$
@iy &b Ea annuel 50000 $ 52000 $ 54000 $ 56000 $ 58000 % 60000 $
autieur ce Lamion taux horaire 2404$ 2500$ 2596% 2692% 27,88% 2885
h annuel 50000 $ 52000 $ 54000 $ 56 000 $ 58000 $ 60000 $
Chasseur taux horaire 2404$ 2500% 2596'% 2692 27,88$ 28,85
Directeur des Opérations Fixes annuel 95000 $ 105 000 $ 115000 $ 125000 $ 135000 $ 155000 $
Directeur Service Aprés-Vente annuel 75000 $ 85000 $ 95000 $ u $ 115000 $ 125000 $
Directeur Adjoint Service Aprés-Vente annuel 65000 $ 75000 $ 85000 $ 95000 $ 105 000 $ 115000 $
Conseiller Technique annuel 50000 § 55000 $ ﬁ v 75000 $ 85000 $ 95000 $
Mécanicien C annuel 74000 $ 79000 $ 83000 % 86000 $ 89 000 $ 91000 $
ccanicten Lompagnon taux horaire 3558% 37,98 3990% 4135 4279 4375%
I . annuel 45000 § 4 52000 55000 $ 58000 $ 61000$
CERIE A taux horaire 21,63$ 23, 2500 26448 27,88 2933
Contraleur d'Ateli annuel 80000 $ 85000 $ 90000 $ 95000 $ 100 000 $ 110000 $
g s taux horaire 3846 40875 ! 43278 45678 4808$ 5288$
E c . Récl . annuel 42000 $ ‘ 46000 $ 48000 $ 50000 $ 52000 $
b ommis aux Reclamations taux horaire 20,19$ 211 2212 2308 24045 25008
12} Secrétai Servi annuel 40000 $ 42000 $ 44000 $ 46000 $ 48000 $ 50000 $
e taux horaire 19.23% 20,19% 2115% 2212 23,08$ 2404$
@l REBY annuel 38000 40000$ 42000 44000 46000 $ 48000 $
oordonateur aux R de taux horaire 18278 19,23§ 2019$ 2115 22,12 2308
Ré I Servi annuel 36000 $ 38000 % 39000 $ 41000 $ 42000 $ 44000 $
Sceptioniste au Service taux horaire 1731$ 1827 $ 1875% 1971% 20,19 2115
" - annuel 000§  54000% 56000 58000 $ 60000 62000$
SR taux horaire. s 2596% 2692 27886 28855 2981
La annuel 38000 % 40000 $ 42000 $ 44000 $ 46000 $ 48000 $
e taux horaire 1827$ 1923% 2019% 2115 22,12 23,08$
P uel 42000 $ 44000 $ 46000 $ 48000 $ 50000 $ 52000 $
i o 20,196 2115 2212 2308 24045 25008
Ch annuel 50000 $ 52000 $ 54000 $ 56000 $ 58000 $ 60000 $
asseur taux horaire 2404$ 2500$ 2596 2692% 27,88% 2885
Directeur des Piéces annuel 65000 $ 75000 $ 85000 $ 95000 $ 105000 $ 115000 $
Directeur Adjoint des Piéces annuel 55000 $ 60000 $ 65000 $ 70000 $ 75000 $ 80000 $
c " Pie A . annuel 54000 $ 56000 $ 60000 $ 66000 $ 70000 $ 76000 $
onseiller aux Pieces et Accessoires taux horaire 25,96% 2692% 2885 31738 33,656 36545
M I Dé des Pié annuel 48000 $ 50000 $ 52000 $ 54000 $ 55000 $ 56000 $
SO EE NG UG e taux horaire 23085 24,008 2500% 25965 26,40% 26928
Li de Pie annuel 50000 $ 51000 $ 52000 % 53000 $ 54000 $ 55000 $
R0 taux horaire 2404$ 2452% 2500 2548 259 26,44%
Vice-Président annuel 185000 $ 195 000 $ 205000 $ 215000 $ 225000 $ 235000 $
Directeur Général annuel 155000 $ 165000 $ 175000 $ 185000 $ 195000 $ 205000 $
Directeur Général Adjoint annuel 110 000 $ 120 000 $ 130000 $ 140 000 $ 150 000 $ 160 000 $
Chef Contréleur annuel 95000 $ 115000 $ 125000 $ 135000 $ 145000 $ 160 000 $
[ =
o
g Contréleur annuel 85000 $ 95000 $ 105 000 $ 115000 $ 125000 $ 135000 $
-*3 AR R annuel 51000 $ 53000 % 55000 $ 57 000 $ 59000 $ 61000 $
c CEmIEEN LB taux horaire 2,528 25,48% 2644% 27408 2837 29,338
£ Technici c Payables / R bl annuel 51000 $ 53000 % 55000 $ 57 000 $ 59000 $ 61000 $
5 echnicien aux Comptes Payables / Recevables R e, 24,528 2548 26,44 % 2740 28378 29,33
< c s C bl annuel 51000 $ 53000 $ 55000 $ 57 000 $ 59000 $ 61000 $
ik taux horaire 2,528 25,48% 2644% 27408 2837 29,338
Vo annuel 38000 % 40000 $ 42000 $ 44000 $ 46000 $ 48000 $
e taux horaire 18,27°$ 19,23 % 2019$ 21,15 22,12 23,08
Directeur aux Ressources Humaines annuel 85000 $ 90000 $ 95000 $ 100 000 $ 105 000 $ 110000 $
. . annuel 59000 $ 61000 $ 63000 $ 65000 $ 67 000 $ 69000 $
CorgERai>ources Humaines taux horaire 28375 29,33% 30295 315§ 221s 33178
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